
 

#PalabrasClave: “Educación de calidad”, “Educación y trabajo”, “Empleabilidad juvenil”, 
“Generación de capacidades”, “Articulación público-privada”, “Alianzas”. 
 

La implementación de pasantías y prácticas profesionalizantes tiene por objetivo acercar la empresa a la 
escuela y la universidad, para que los alumnos  desarrollen nuevas capacidades en vinculación con el 
mundo del trabajo, estimulando su protagonismo, su crecimiento personal y profesional en línea con su 
propósito de vida.  
Las pasantías se realizan en el marco del Convenio con la Universidad Católica de Salta, para alumnos del 
último año de las facultades de Arquitectura, Ciencias Económicas e Ingeniería.  
Las prácticas profesionalizantes se realizan en el marco de diversos convenios firmados con Ministerio de 
Educación, Ciencia y Tecnología de la provincia de Salta para implementar prácticas profesionalizantes 
(Dcto. 3.507/12 P.E.P), Universidad Católica de Salta y Universidad Nacional de Salta.  
 
 

#ODSConexos:  
ODS 8 Trabajo decente y 
crecimiento económico ODS 
10 Reducción de las 
desigualdades  

 

 

 

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA: 4.3 Para 2030, asegurar el acceso en condiciones 
de igualdad para todos los hombres y las mujeres a una formación técnica, profesional y 

superior de calidad, incluida la enseñanza universitaria. 4.4 Para 2030, aumentar 
sustancialmente el número de jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en 
particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el 
emprendimiento  
 

R e s u m e n  E j e c u t i v o  

 

D e s c r i p c i ó n  

 

La iniciativa nace con el fin colaborar con el desarrollo 
personal y profesional de los estudiantes del último año de la 
secundaria y aquellos que están próximos a graduarse de 
una carrera universitaria. A través de estas actividades se 
buscar acercar a los jóvenes al mundo laboral, mostrándole 
nuestros procesos, servicios, responsabilidades, etc.  
 
 

#TipoDeIniciativaYLocalización:  
·  Provincia: Salta 
·  Municipios: Salta 
 

• Contribución de la iniciativa al ODS y su proyección en tiempo 
 
A través de esta iniciativa contribuimos al crecimiento personal y desarrollo profesional 
de los estudiantes, acercándolos al ámbito del mercado laboral. 
Se implementa desde el año 2017 y ya un total de 31 alumnos de distintas carreras 
realizaron su experiencia de pasantía de 1 año en distintos sectores de la empresa.  
Desde 2017, 66 alumnos de los diversos organismos realizaron sus horas de prácticas 
en distintos sectores de la empresa. 
 



 

 

 Meta de prioridad nacional. 
Informe Voluntario Nacional 2017. 

 

• Alianzas 
 
  PÚBLICAS PROVINCIALES 
 
  SECTOR ACADÉMICO 
 
Las pasantías se realizan en el marco del Convenio con la Universidad Católica de Salta, para 
alumnos del último año de las facultades de Arquitectura, Ciencias Económicas e Ingeniería. 
Se implementa desde el año 2017 y ya un total de 31 alumnos de distintas carreras realizaron 
su experiencia de 1 año  en distintos sectores de la empresa. Las prácticas profesionalizantes 
se realizan en el marco de diversos convenios firmados con Ministerio de Educación, Ciencia y 
Tecnología de la provincia de Salta para implementar prácticas profesionalizantes (Dcto. 
3.507/12 P.E.P), Universidad Católica de Salta y Universidad Nacional de Salta. Desde 2017, 66 
alumnos de los diversos organismos realizaron sus horas de prácticas en distintos sectores de 
la empresa. 
 

 
 

       
 

 


